Положение
о Студенческом Парламенте в Государственном профессиональном образовательном учреждении «Донецкий транспортно-экономический колледж»  

1. Общие положения

1.1 ПАРЛАМЕНТ в  ГПОУ "Донецкий транспортно-экономический колледж" (далее - ПАРЛАМЕНТ) является неотъемлемой частью общественного самоуправления КОЛЛЕДЖА и действует на основании Положения, утвержденного директором.

1.2.В своей деятельности ПАРЛАМЕНТ руководствуется законодательством Донецкой Народной Республики, Уставом КОЛЛЕДЖА.
1.3 Органы ПАРЛАМЕНТА не зависят от религиозных объединений, политических партий и движений. 
1.4. ПАРЛАМЕНТ вправе иметь свою символику: флаг, гимн, логотип и прочее.

1.6. В ПАРЛАМЕНТЕ принимают участие студенты КОЛЛЕДЖА.

1.7. Цели ПАРЛАМЕНТА:
1.7.1. Развитие идей парламентаризма и демократии среди молодёжи, формирование их политической и правовой культуры, воспитание гармоничной личности будущего специалиста.

1.7.2. Создание условий для свободного развития молодого человека в различных сферах общественной жизни, раскрытие и реализация его потенциала, поддержка созидательной, гражданской и деловой активности студентов КОЛЛЕДЖА.

1.8. В своей деятельности ПАРЛАМЕНТ руководствуется следующими принципами:

- «равный среди равных»;

- уважение интересов, достоинства и мнения каждого члена организации;

- свобода дискуссий;

- равное представительство от каждой учебной группы и координация действий всех студентов КОЛЛЕДЖА;

- уважение прав и законных интересов большинства и меньшинства;

- коллективность в работе, коллегиальность в принятии решений, взаимная и личная ответственность за выполнение принятых решений.

1.9 Участие студентов КОЛЛЕДЖА в мероприятиях, проводимых ПАРЛАМЕНТОМ, добровольное. Каждый студент вправе самостоятельно определять круг мероприятий и программ, в которых желает принимать участие или организовывать. 

1.10 Правилами отношений между членами ПАРЛАМЕНТА является: взаимопонимание, дружелюбие, взаимная поддержка, критическое отношение к действиям тех, кто своим поведением и действиями дискредитирует статус члена ПАРЛАМЕНТА.
2. ЗАДАЧИ И Функции  студенческого ПАРЛАМЕНТА

2.1. Задачи ПАРЛАМЕНТА:

2.1.1.Принимает акты, регламентирующие его организацию и деятельность;
         2.1.2. Обеспечивает  защиту прав и интересов студентов.
2.1.3. Проводит  организационные,  научные, культурно - массовые, спортивные,                                                          оздоровительные и других мероприятий;

2.1.4.Содействует:

· обеспечению выполнения студентами своих обязанностей и защиты их прав; 
· гармоничному развитию личности студента, формированию у него навыков будущего организатора, руководителя; 
· усовершенствованию учебно-воспитательного процесса, направленного на качественную учебу, воспитание духовности и культуры студентов, роста у студенческой молодежи социальной активности и ответственности за порученное дело.
2.2. Функции ПАРЛАМЕНТА:
2.2.1 Согласование  с администрацией КОЛЛЕДЖА:

•отчисления студентов и их восстановление на обучение;

•перевод студентов, обучающихся по государственному заказу, на обучение по контракту за счет средств физических и юридических лиц;

•перевод студентов, обучающихся по контракту за счет средств физических и юридических лиц, на обучение по государственному заказу.

2.2.2 Обеспечение выполнения студентами своих обязанностей.

2.2.3 Содействие учебной, научной и творческой деятельности студентов.

2.2.4 Содействие в создании необходимых условий для проживания и отдыха студентов.

2.2.5 Создание разнообразных студенческих кружков, обществ, объединений, клубов по интересам.

2.2.6 Организация сотрудничества со студентами других высших учебных заведений и молодежными организациями.

2.2.7 Участие в решении вопросов международного обмена студентами.

2.2.8 Непосредственное участие студентов в реализации государственной молодежной политики.

2.2.9 Обеспечение информационно-молодежной, правовой, психологической, финансовой помощи студентам (совместно с соответствующими службами).

2.2.10 Привлечение студентов к трудовой деятельности в свободное от учебы время (совместно с администрацией).

2.2.11 Координация деятельности старостата, классных руководителей, профкома.

2.2.12 Контроль за учебной и трудовой дисциплиной студентов, оперативное реагирование на их нарушение.

2.2..13 Участие в распределении стипендиального фонда.

2.2.14 Привлечение студентов к художественной самодеятельности.

2.2.15 Активное участие в обеспечении хранения и поддержки в необходимом состоянии помещений, оборудования и другого имущества колледжа.

2.2.16 Координация работы с преподавателями, классными руководителями учебных групп, заведующими отделениями, заместителями директора.

2.2.17 Организация дежурства студентов.

2.2.18 Пропаганда здорового образа жизни, предотвращение совершения студентами правонарушений, употребления ими алкоголя, наркотиков, курению и др.

3. Структура и организация работы органов студенческого ПАРЛАМЕНТА

3.1. ПАРЛАМЕНТ функционирует на уровне КОЛЛЕДЖА, отделения, студенческой группы.

3.2. Высшим органом ПАРЛАМЕНТА является конференция. В состав конференции входят делегаты конференции: представители от каждого отделения студентов. Конференция созывается не менее одного раза  год. Для ведения конференции избирает председателя конференции, президиум, секретаря, мандатную, редакционную и счетную комиссии. Общий состав конференции составляет 150 делегатов в равном количестве от каждого отделения. Делегаты избираются собраниями студентов на отделениях. Основанием для признания полномочий делегатов, являются протоколы собраний. В работе конференции с правом совещательного голоса принимают участие директор, его заместители и заведующие отделениями. 

3.2.1 Конференция:

• согласовывает Положение  о Студенческом Парламенте и направляет его на рассмотрение конференции трудового коллектива и студентов;

• избирает Председателя ПАРЛАМЕНТА, заместителя и постоянно действующий исполнительный орган – исполнительный комитет;

• ежегодно заслушивает отчет председателя ПАРЛАМЕНТА, исполнительного комитета и оценивает их деятельность;

• рассматривает другие вопросы деятельности КОЛЛЕДЖА.

3.2.2 Решение конференции является правомочным, если на его заседании присутствовало не менее 2/3 делегатов и если за принятие решения проголосовало более половины присутствующих. Конференция принимает решения открытым голосованием простым большинством голосов. Все делегаты конференции имеют при голосовании по одному голосу. При равном количестве голосов голос председателя конференции является решающим. 
3.2.3 Решение конференции вступает в силу после его утверждения приказом директора КОЛЛЕДЖА.

3.3. Председатель ПАРЛАМЕНТА:

· определяет стратегию, цели и задачи развития ПАРЛАМЕНТА; 
· руководит работой исполнительного комитета; 
· составляет план работы исполнительного комитета;
· организует и контролирует работу органов ПАРЛАМЕНТА;

· действует от имени ПАРЛАМЕНТА, представляет его во всех образовательных организациях, предприятиях и организациях, в судах, в том числе за пределами Донецкой Народной Республики;
· ежегодно отчитывается перед конференцией ПАРЛАМЕНТА о проделанной работе;
· участвует от имени ПАРЛАМЕНТА в разработке программы развития КОЛЛЕДЖА;
· участвует в заседаниях педагогического совета, стипендиальной комиссии КОЛЛЕДЖА.
3.4. Заместитель председателя ПАРЛАМЕНТА:

· выполняет обязанности председателя ПАРЛАМЕНТА на время его отсутствия;
·  участвует  в разработке стратегии, целей и задач развития ПАРЛАМЕНТА;
· участвует  в  составлении плана работы исполнительного комитета;
· организует и контролирует работу органов ПАРЛАМЕНТА; 
· участвует подготовке ежегодного отчета председателя ПАРЛАМЕНТА;

· осуществляет контроль за выполнением решений органов ПАРЛАМЕНТА, ведет протоколы конференций, исполнительного комитета и выступает с сообщением о выполнении решений. 
3.5. Исполнительный комитет избирается в количестве не менее 12 человек в равном представительстве от каждого отделения с правом решающего голоса. В состав исполнительного комитета входят председатель ПАРЛАМЕНТА  и его заместитель с правом решающего голоса. Председатель ПАРЛАМЕНТА руководит работой исполнительного комитета.   Заседания исполнительного комитета проводятся не менее одного раза в месяц и считаются правомерными, если на нем присутствуют не менее 2/3 членов. Решения исполнительного комитета принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих и протоколируются. Исполнительный комитет работает по плану, согласованному с заместителем директора по воспитательной работе и утвержденному председателем ПАРЛАМЕНТА.  
3.5.1 В исполнительном комитете  создаются постояннодействующие комиссии по различным  направлениям: по учебной работе и содействию занятости студентов, социальной поддержки студентов, по спортивной работе и здоровому образу жизни, по культурно-массовой работе, информационный пресс-центр и другие. Решение о распределении направлений работы исполнительного комитета в соответствии с основными функциями ПАРЛАМЕНТА, его состав определяется на заседании исполнительного комитета. Постояннодействующие комиссии работают по плану, согласованному с заместителем директора по воспитательной работе и утвержденному председателем ПАРЛАМЕНТА.    

3.6. На уровне отделения работает Малый ПАРЛАМЕНТ - Старостат.

3.6.1 Высшим органом Старостата является собрание. В состав Старостата входят старосты групп, избираемые студентами группы по согласованию с заведующими отделениями и классными руководителями. Старостат проводится еженедельно. Для ведения Старостата избирается председатель и секретарь. В работе собрания принимают участие заведующие отделениями и классные руководители. Решения Старостата принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих и протоколируются. Старостат работает по плану, согласованному с заведующим отделением и утвержденному председателем ПАРЛАМЕНТА.  
3.6.2 Функции  Старостата:
· Содействие учебной, научной и творческой деятельности студентов.

· Содействие в создании необходимых условий для проживания и отдыха студентов.

· Обеспечение выполнения студентами своих обязанностей.

· Привлечение студентов к трудовой деятельности в свободное от учебы время (совместно с администрацией).

· Контроль за учебной и трудовой дисциплиной студентов, оперативное реагирование на их нарушение.

· Привлечение студентов к художественной самодеятельности.

· Активное участие в обеспечении хранения и поддержки в необходимом состоянии помещений, оборудования и другого имущества колледжа.

· Координация работы с преподавателями, классными руководителями учебных групп, заведующими отделениями.

· Организация дежурства студентов.

· Пропаганда здорового образа жизни, предотвращение совершения студентами правонарушений, употребления ими алкоголя, наркотиков, курению и др. 
3.7. Высшим органом Студенческого ПАРЛАМЕНТА на уровне группы является общее собрание студентов. Общее собрание студентов созывается не менее одного раза в год. Для ведения общего собрания студентов избирается председатель и секретарь. В работе собрания принимают участие классные руководители. Решения собрания принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих и протоколируются. 
3.7.1 Общее собрание студентов:

• избирает старосту, заместителя и постоянно действующие комиссии по направлениям работы: по учебной работе и содействию занятости студентов, социальной поддержки студентов, по спортивной работе и здоровому образу жизни, по культурно-массовой работе, информационный пресс-центр и другие. Постоянно действующие комиссии работают по плану, согласованному с классным руководителем и утвержденному старостой;

• ежегодно заслушивает отчет старосты, заместителя старосты и постоянно действующих комиссий и оценивает их деятельность;

• рассматривает другие вопросы деятельности группы.

3.7.2 Староста группы:
· руководит работой актива группы; 
· составляет план работы группы;
· организует и контролирует работу актива группы;

· действует от имени группы, представляет его во всех образовательных организациях, предприятиях и организациях, в судах, в том числе за пределами Донецкой Народной Республики;
· ежегодно отчитывается перед собранием группы о проделанной работе;
· участвует от имени группы в работе Старостата.
3.7.3 Заместитель старосты группы:

· выполняет обязанности старосты на время его отсутствия;
·  участвует  в разработке плана работы группы;

· организует и контролирует работу актива группы; 
· участвует подготовке ежегодного отчета старосты группы;

· осуществляет контроль за выполнением решений собраний, ведет протоколы собраний и выступает с сообщением о выполнении решений. 
3.7.4 Студентом является лицо, зачисленное приказом директора в КОЛЛЕДЖ для обучения по образовательной программе среднего профессионального образования.

3.7.4.1 Права и обязанности студентов определяются законодательством Донецкой Народной Республики и уставом КОЛЛЕДЖА. Для недопущения травматизма, несчастных случаев студентам запрещается приносить в КОЛЛЕДЖ следующие предметы, изделия и вещи:

-все виды огнестрельного и холодного оружия;

-все виды алкогольных напитков, духи, одеколоны, другие изделия на спиртовой основе;

-наркотические вещества;

-табачные изделия, спички, зажигалки;

-ножи, бритвы, иглы и другие режущие и колющие предметы;

-игральные карты.

3.7.4.2 Студентам выдаются студенческий билет и зачетная книжка. Формы студенческого билета и зачетной книжки устанавливаются Министерством образования и науки Донецкой Народной Республики.

3.7.4.3 Студенты могут совмещать учебу с работой и пользоваться при этом гарантиями и компенсациями, установленными законодательством Донецкой Народной Республики.

Форма справки-вызова, дающей студенту по очно-заочной и заочной формам получения образования право на предоставление по месту работы дополнительного оплачиваемого отпуска и других гарантий и компенсаций, связанных с обучением в образовательном учреждении среднего профессионального образования, имеющем государственную аккредитацию, утверждается Министерством образования и науки Донецкой Народной Республики.

3.7.4.4 Студенты имеют право:

а) участвовать в обсуждении и решении вопросов деятельности КОЛЛЕДЖА, в том числе через органы студенческого парламента и общественные организации;

б) обжаловать приказы и распоряжения администрации в установленном законодательством Донецкой Народной Республики порядке;

в) бесплатно пользоваться библиотеками, информационными ресурсами, услугами учебных, социально-бытовых, лечебных и других подразделений КОЛЛЕДЖА в порядке, установленном уставом;

г) использовать свои права согласно государственному образовательному стандарту среднего профессионального образования при реализации основной профессиональной образовательной программы, а также права, содержащиеся в других нормативных актах.

3.7.4.5 Студенты, обучающиеся по очной форме и получающие среднее профессиональное образование за счет бюджетных ассигнований, обеспечиваются стипендиями в соответствии с законодательством Донецкой Народной Республики.

3.7.4.6 КОЛЛЕДЖ образования в пределах имеющихся бюджетных ассигнований и внебюджетных средств самостоятельно в соответствии с законодательством Донецкой Народной Республики разрабатывает и реализует меры социальной поддержки студентов, в том числе устанавливает стипендии в зависимости от их материального положения и академических успехов.

За успехи в освоении образовательных программ, экспериментально-конструкторской и другой работе для студентов устанавливаются различные формы материального и морального поощрения.

3.7.4.7 Студент имеет право на перевод в КОЛЛЕДЖЕ с одной образовательной программы и/или формы получения образования на другую в порядке, определяемом КОЛЛЕДЖОМ.

3.7.4.8 Студент имеет право на перевод в другое образовательное учреждение среднего профессионального образования, реализующее образовательную программу соответствующего уровня, при согласии этого образовательного учреждения и успешном прохождении им аттестации в соответствии с порядком, установленным Министерством образования и науки Донецкой Народной Республики.

3.7.4.9 Студент имеет право на восстановление в КОЛЛЕДЖ при наличии в образовательном учреждении вакантных мест.

Порядок и условия восстановления на обучение лица, отчисленного из  КОЛЛЕДЖА, а также приема для продолжения обучения лица, ранее обучавшегося в другом образовательном учреждении и отчисленного из него до окончания обучения, определяются в соответствии с порядком, установленным Министерством образования и науки Донецкой Народной Республики, Положением  об отчислении, восстановлении и переводе студентов, утвержденным приказом директора.

3.7.4.10 За восстановление или прием для продолжения обучения (после отчисления из другого образовательного учреждения), перевод с одной образовательной программы и/или формы получения образования на другую и из образовательного учреждения среднего профессионального образования в другое плата не взимается, если лицо получает среднее профессиональное образование впервые за счет бюджетных ассигнований.

3.7.4.11.За невыполнение учебного плана по специальности в установленные сроки по неуважительной причине, невыполнение обязанностей, предусмотренных уставом КОЛЛЕДЖА, и нарушение правил внутреннего распорядка к студентам применяются дисциплинарные взыскания вплоть до отчисления. Не допускается отчисление студентов по инициативе администрации во время их болезни, каникул, академического отпуска или отпуска по беременности и родам. Порядок отчисления студентов определяется Положением  об отчислении, восстановлении и переводе студентов, утвержденным приказом директора.

